
ANLEITUNG ZUR EINFÜHRUNG FÜR DEN:DIE ARBEITGEBER:IN
Mit Lunchit Flex stellen Sie Ihren Mitarbeiter:innen einen Verpflegungszuschuss 
zur Verfügung, der nicht täglich verbraucht werden muss, sondern auch angesammelt 
werden kann. Hier erfahren Sie übersichtlich wie Lunchit – von der Registrierung 
bis zur Erstattung – funktioniert.

www.spendit.at

01. REGISTRIERUNG

Nachdem wir Sie für Lunchit Flex im SPENDIT 
Arbeitgeberportal freigeschaltet haben, registrieren 
Sie sich im SPENDIT Portal unter portal.spendit.de/
register. Bestätigen Sie dann Ihre E-Mail-Adresse 
in der E-Mail, die Sie von uns erhalten haben und 
folgen Sie den Anweisungen, um sich einzuloggen.

02. MITARBEITER:INNEN ANLEGEN UND 
LUNCHIT BESTELLEN

Im Menüpunkt „Mitarbeiter verwalten“ können Sie Ihre 
Mitarbeiter:innen als Lunchit-User anlegen. Dazu ein-
fach über den Button „Mitarbeiter anlegen” die Daten 
eingeben. Unter dem Menüpunkt „Konfigurieren” 
können Sie das monatliche Budget, sowie die Gültig-
keit des Guthabens pro Mitarbeiter:in einstellen, 
die Mitarbeiter:innen durch Anklicken der Checkbox 
aktivieren, sowie die Lunchit-Bestellung abschließen.

03. MITARBEITER:INNEN EINLADEN

Ihre Mitarbeiter:innen erhalten nach der Aktivierung 
automatisch eine E-Mail, mit der sie zur Nutzung 
von Lunchit eingeladen werden. Die Mail enthält die 
Links zum Download der App und zur Registrierung. 
Nach erfolgreicher Registrierung können die 
Mitarbeiter:innen Lunchit sofort nutzen. Ihren 
Mitarbeiter:innen wird die Lunchit App automatisch 
in der Budgetvariante angezeigt.

Übrigens: Lunchit kann auch bequem über den 
Internetbrowser verwendet werden.



www.spendit.at

04. ERSTATTUNGSDATEI ERHALTEN

Immer am vierten Tag des Folgemonats senden
wir Ihnen eine Mail mit dem Link zu Ihrer CSV-
Erstattungsdatei zu. Darin sind für alle Mitarbeiter:innen 
die jeweiligen Erstattungsbeiträge enthalten.

Importieren Sie diese CSV-Datei ganz einfach in Ihre 
Lohnbuchhaltungssoftware. Die Erstattung erfolgt 
dann automatisch mit dem Gehalt.

05. ERSTATTUNG AUF DEM LOHNZETTEL

Ihren Mitarbeiter:innen wird der Essenszuschuss 
des Vormonats mit dem Gehalt ausgezahlt.

Ein Tipp von uns: Sie können die Lunchit-Erstattung 
auch als separate Auszahlung auf das Konto über-
weisen – das erhöht die Sichtbarkeit von Lunchit 
zusätzlich.

Wir empfehlen außerdem...

...folgende Unterlagen zur Einführung von Lunchit 
für Ihre Mitarbeiter:

      Unseren Infoflyer

      Lunchit FAQ in der App

      Die „How to Lunchit“ Anleitung für Mitarbeiter

...aus steuerrechtlichen Gründen dringend, eine

arbeitsvertragliche Zusatzvereinbarung mit Ihren 

Mitarbeitern abzuschließen. Diese legt den täglichen 

Essenszuschuss fest und stellt sicher, dass Sie den 

Zuschuss steuerfrei gewähren können.

Alle empfohlenen Unterlagen stehen Ihnen im SPENDIT Portal zur Verfügung.

SIE HABEN FRAGEN? WIR FREUEN UNS, VON IHNEN 
ZU HÖREN.

Customer Happiness Team  •   Tel.: + 43 720775052
E-Mail: kundenbetreuung@spendit.at   •   www.spendit.at 


